Sozialversicherung

Welche Meldungen sind erforderlich?

Sozialversicherungsrechtliche Behandlung
von in der Ferienzeit beschaftigten Schiilern

In der Ferienzeit werden Schler gern zur Aushilfe fur in Urlaub befindli-
che Mitarbeiter bzw. flir einen zusatzlichen saisonalen Bedarf eingestellt.
Dabei ist zu klaren, ob die Schiiler fir diese Aushilfsbeschéaftigung bei der
Krankenkasse anzumelden und ob fiir sie Beitrage abzufiihren sind.

Kurzfristige Aushilfstatigkeit

Schiler konnen wahrend eines Ferienjobs grundsatzlich unbegrenzt ver-
dienen, ohne sozialversicherungspflichtig zu werden. Voraussetzung ist,
dass die Dauer der Beschaftigung im Voraus auf zwei Monate oder 50 Ar-
beitstage innerhalb eines Kalenderjahres beschrankt ist. Flir eine derartige
kurzfristige Beschaftigung muss der Arbeitgeber keine Pauschalbeitrage
zur Kranken- und Rentenversicherung abflihren.

Beachten Sie: Auch wenn der Schiiler sozialversicherungsfrei ist, muss er
als kurzfristig Beschaftigter gemeldet werden, wenn er das 16. Lebensjahr
vollendet hat. Die Beendigung der Beschaftigung ist ebenfalls entspre-
chend zu melden.

Wichtig: Die Meldungen fir die kurzfristigen Beschéaftigungen sind an
Bundesknappschaft (Verwaltungsstelle Cottbus) zu richten.

Geringfiugige entlohnte Beschiftigung

Eine geringfligig entlohnte Beschaftigung mit einem Arbeitsentgelt bis
zu 400 Euro monatlich kann auch Gber die Schulferien hinaus und langer
als zwei Monate oder 50 Arbeitstage ausgelibt werden.

Fiir eine solche geringfligig entlohnte Beschaftigung muss der Arbeitge-
ber die Pauschalbeitrage zur Kranken- und Rentenversicherung sowie die
pauschale Steuer von insgesamt 25 Prozent an die Bundesknappschaft
(Verwaltungsstelle Cottbus) abflihren. Die Meldung flr geringfligig Be-
schaftigte ist ebenfalls an die Bundesknappschaft zu erstatten.

Erstmalige Beschaftigung

Wird der Schiiler erstmals beruflich tatig, muss der Arbeitgeber sowohl
bei der kurzfristigen Beschaftigung als auch bei der geringfiigig entlohnten
Beschaftigung mit der Meldung eine Versicherungsnummer beantragen.
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