MANAGEMENT

Dr. Martin Herrmann,
Vorsitzender der

Deutschen Allianz
Klimawandel und
Gesundheit (KLUG)
klimawandel-gesundheit.de

Foto: privat

m@‘@_
=

Hier KLUG-
Rahmenwerk

herunterladen

18

CB

KLIMASCHUTZ
.Die Klimakrise ist ein medizinischer Notfall!”

| Die Deutsche Allianz Klimawandel und Gesundheit (KLUG) hat ein 58-sei-
tiges Rahmenwerk veroffentlicht, das Gesundheitseinrichtungen auf dem
geht es z. B. um Mdoglichkeiten der Dekarbonisierﬂt‘j‘ﬁé """ b ‘ékiwlﬁ{rnhobilien,
Mobilitat, Lieferketten, Abfall und Lebensmitteln. Der Mediziner Dr. Martin
Herrmann ist Vorsitzender der KLUG. Er hat sich auf transformative Ver-

Chefarzte fir mehr Klimaschutz in ihren Einrichtungen tun kénnen. |

FRAGE: Herr Dr. Herrmann, welche Rolle spielt der ethische Imperativ beim
Klimaschutz?

ANTWORT: Durch die Uberschreitung planetarer Grenzen sind wir als
Menschheit dabei, die Bewohnbarkeit unseres Planeten einzuschranken und
moglicherweise zu zerstoren. Das hat schon heute massive Auswirkungen auf
die Gesundheit. Deswegen sprechen wir von einer planetaren Gesundheits-
krise. An den Hitzewellen wie z. B. im Westen Kanadas im Juli kann man das
sehr gut sehen. Wir haben als Arzte Verantwortung fiir die individuelle Gesund-
heit unserer Patienten. In unserer Berufsordnung steht aber unter Aufgaben
auch, dass wir an der Erhaltung der natirlichen Lebensgrundlagen im Hinblick
auf die Gesundheit mitzuwirken haben. Also haben wir wahrend der Klimakrise
eine ganz wichtige Rolle als Aufklarer, Mahner und Multiplikatoren.

FRAGE: Welche Strukturen miissen entstehen, damit eine Klinik klima-
freundlich handeln und behandeln kann?

ANTWORT: Es geht um zwei Ebenen: Neue Herausforderungen in der
medizinischen Versorgung durch die Klimakrise und den Weg zur Klimaneu-
tralitat in der eigenen Einrichtung. Geschéftsfiihrungen und Arzte miissen
sich dem Thema stellen. Das Wichtigste ist zu verstehen, dass die Klimakrise
ein zentrales Thema unserer Zeit ist und auch in Zukunft bleiben wird. Klima-
schutz muss auf die Agenda jeder Gesundheitseinrichtung. Das ist bei den
meisten Kliniken noch in keiner Weise passiert. Auch auf fachmedizinischer
Ebene haben wir einen groB3en Bildungsbedarf. Erst jetzt ist das Buch ,Plane-
tary Health” erschienen, das die Auswirkungen der Klimakrise in allen
klinischen Fachern durchdekliniert (siehe weiterfiihrenden Hinweis). Beispiel
Hitzewelle: Wir sind nicht darauf vorbereitet, wie Hitze sich auf Patienten
auswirkt, welche Medikamente wir umstellen miissen und welche Risiken
sich z. B. in der postoperativen Phase ergeben konnen. Fur altere Menschen
kann das fatal sein. Jede Klinik misste einen Hitzeschutzplan haben.

FRAGE: Chefirzte kénnten auch hier Vorbild sein, mdchten aber vielleicht
nicht auf ihren PS-starken Dienstwagen verzichten. Was tun?

ANTWORT: Wirtragen mit unserem Lebensstil alle zum Klimawandel bei.
Mit einem Chefarzt wiirde ich dennoch nicht Gber seinen Dienstwagen reden,
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das ist sein persdnlicher Verantwortungsbereich. Ich wiirde fragen, was ihn
beriihrt. Ist es das Kind, dessen Allergie sich durch Hitze oder Pollenflug
verschlimmert? Was ist ihm bei seinen Patienten aufgefallen? Wer einmal die
Zusammenhange von Klimakrise und Gesundheit erkennt, wird das Thema
nicht mehr los. Das ist der Gamechanger. Als Arzte sind wir es gewohnt, in
Krisen zu handeln und iber sie zu sprechen. Wenn wir bei einer Sepsis, Krebs
oder einem Schlaganfall nicht rechtzeitig reagieren, ist es zu spat. Uber diese
Narrative konnen wir darstellen, wo wir in der Klimakrise zurzeit stehen.

FRAGE: Wo sind Investitionen nétig, z. B. in eine autarke Energieversorgung?

ANTWORT: Fotovoltaikanlagen auf die Dacher oder ins Gelande zu stellen, Kliniken miissen

rechnet sich auf jeden Fall, weil man 100 Prozent der produzierten Energie nut- Politik und Verbande
zen kann. Autarkie kann nicht unbedingt erreicht werden, dennoch muss man i mitins Boot holen

diese Maglichkeiten zur Energieeinsparung und -produktion ansto3en. Auch
auf Uberbehandlungen zu verzichten, spart Ressourcen. Doch es gibt eine wei-
tere Ebene: Die Politik muss Gesetze und Vorschriften so andern, dass klima-
schonendes Verhalten belohnt und nicht bestraft wird. Dafiir kann sich eine
Klinikleitung Uber die verschiedenen Verbande oder auch direkt in Gesprachen
mit politischen Reprasentanten einsetzen. Kliniken haben nur begrenzte Frei-
heiten. Wir brauchen also auch die Lander, Kommunen und andere Trager.

FRAGE: Welchen Einfluss kénnen Kliniken auf Lieferketten nehmen?

ANTWORT: Der Gesundheitssektor tragt finf Prozent zum weltweiten Aus- : Anderung der

stof3 von Treibhausgasen bei - mehr als der Flugverkehr. Die meisten Emissio- Einkaufspolitik und
nen verursacht der Einkauf. Ob Hersteller von Medizingeraten, Pharmaka oder i Gespréche mit der
Waschereien - wir missen mehr Klimaneutralitat fordern. Wer nicht mitgeht, Industrie

hat am Markt keine Chance mehr. Wenn genug Kliniken so handeln, wird sich
bei den Zulieferern schnell etwas andern. Zusatzlich zu nachhaltigen Einkaufs-
kriterien missen wir auf die Industrieverbande zugehen. Wenn der Druck aus
verschiedenen Ecken kommt, wird die Wirtschaft sich bewegen.

FRAGE: Die Zeit dréngt: Was liefie sich schnell und unkompliziert umsetzen?

ANTWORT: Es braucht wenige Wochen, um einen ersten Hitzeschutzplan zu Hitzeschutzplan,
entwickeln. Gleiches gilt fur einen Workshop, in dem ein Team aus mehreren { interner Workshop
Abteilungen einen ersten Projektplan fiir den Weg zur klimaneutralen Einrich- © mit Projektplan,
tung entwickelt. Auch eine Auftaktveranstaltung fur alle Mitarbeitenden mit Auftaktveranstaltung

wenigen Kurzvortragen und Diskussion ist schnell organisiert. Die Bedrohung
durch den Klimawandel verstehen inzwischen die meisten Menschen, den
Zusammenhang zur Gesundheit kann man gerade Gesundheitsberufen gut
vermitteln. Entscheidend sind dann die Handlungsebene und unser Wissen,
dass wir schnell sein missen. Die Klimakrise ist ein medizinischer Notfall.

Herr Dr. Herrmann, vielen Dank fiir das Gespréch! B
N WEITERFUHRENDER HINWEIS

e Traidl-Hoffmann C, Schulz C, Herrmann M, Simon B (Hg.): Planetary Health, Klima,
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