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ARBEITSBELASTUNG
Studie: Fast jeder zweite Klinikfacharzt zeigt
Zeichen eines Burn-outs

| Burn-outist unter Klinikfacharzten weit verbreitet: Jeder zweite Facharzt
zeigt zumindest ein Symptom. Das belegt eine Studie aus Irland. Die Irish
Hospital Consultants Association (IHCA) befragte 2.160 Fach&rztinnen und
Facharzte, von denen 477 (22 Prozent) an der Studie teilnahmen. [1] |

Datenbasis und Methodik

Umfrage nicht Die Teilnehmenden wurden per Online-Fragebogen zu personlichen Angaben
reprasentativ, denn inklusive Fachrichtung sowie u. a. zu ihrem Lebensstil, ihrer Arbeitszufrieden-
i.d. R.nehmen vor heit und ihrem Stressempfinden befragt. Die Burn-out-Symptome wurden mit
allem Betroffene teil dem Maslach Burnout Inventory (MBI) erfasst. Demnach dufert sich ein Burn-

out in: 1) Depersonalisierung/Zynismus, 2) emotionaler Erschépfung und 3)
verminderter Leistungsfahigkeit. Da sich die folgenden Prozentzahlen nur auf
die Teilnehmenden beziehen und an vergleichbaren Umfragen vor allem Be-
troffene teilnehmen, sind die Ergebnisse nicht reprasentativ.

B Umfrageergebnisse

Personliche Angaben, Lebensstil, Fachrichtung:

B 57 Prozent der Teilnehmenden waren Manner. Das Durchschnittsalter betrug
ca. 50 Jahre, 83 Prozent lebten in einer festen Beziehung.

B 79 Prozent waren korperlich aktiv, 88 Prozent tranken Alkohol und 4 Prozent
rauchten.

B Die haufigsten medizinischen Fachrichtungen waren
m Allgemeinmedizin und Psychiatrie (je 19 Prozent),
m Chirurgie (16 Prozent) sowie
m Anasthesie (11 Prozent).

Stress und Burn-out:

46 Prozent der Teilnehmenden erfiillten mindestens ein MBI-Kriterium (s. 0.).
20 Prozent erfiillten mindestens zwei MBI-Kriterien.

11 Prozent erfiillten alle drei Kriterien.

60 Prozent klagten lber viel Stress.

26 Prozent waren depressiv.

14 Prozent zeigten Anzeichen einer Angststorung.

46 Prozent erfiillten
mindestens ein
Burn-out-Kriterium
(nach MBI)

Magliche Ursachen: Vermutungen decken sich mit anderen Studien
Die Autoren vermuten als Ursachen u. a. hohe Arbeitsbelastung, lange
Arbeitszeiten und haufige Patientenkontakte. Zu ahnlichen Ergebnissen kam
auch eine britische Metaanalyse aus dem Jahr 2022. [2]
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