» Einkommensteuer
Tariflich gezahlter Mutterschaftszuschuss nicht steuerfrei

In einer Verfiigung weist eine Landesbehdrde auf ein neues Prii-
fungsfeld fiir Lohnsteuerpriifer hin. Es geht um die Frage, unter
welchen Voraussetzungen ein Mutterschaftszuschuss des Arbeitge-
bers steuerfrei nach § 3 Nr. 1d EStG ist. Hintergrund ist ein Urteil
des Bundesfinanzhofs vom 28.9.2022 (VIII R 39/19). Danach ist das
Mutterschaftsgeld nach dem Mutterschutzgesetz, der Reichsversi-
cherungsordnung und dem Gesetz iiber die Krankenversicherung
der Landwirte, die Sonderunterstiitzung fiir im Familienhaushalt
beschaftigte Frauen, der Zuschuss zum Mutterschaftsgeld nach
Mutterschutzgesetz sowie der Zuschuss bei Beschidftigungsverbo-
ten fiir die Zeit vor oder nach einer Entbindung sowie fiir den Ent-
bindungstag wdhrend einer Elternzeit nach beamtenrechtlichen
Vorschriften nach § 3 Nr. 1d EStG steuerfrei.

Zahlt ein Arbeitgeber allerdings solche Zuschiisse zum Mutterschaftsgeld
an freie, in einem arbeitnehmerahnlichen Beschaftigungsverhaltnis ste-
hende Arbeitnehmer aufgrund einer an das Mutterschaftsgeld angelehn-
ten tarifvertraglichen Regelung, sind die Voraussetzungen fir die Steuer-
freiheit nach § 3 Nr. 1d EStG nicht erfillt.
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