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| Berechnet ein niedergelassener Arzt sein Honorar vorsatzlich durch-
gangig unter Anwendung des héochsten (3,5- bzw. 2,5-fachen) Steigerungs-
satzes, so ist dies berufswidrig und mit einer GeldbufB3e zu ahnden. Dies hat
das Landesberufsgericht fir Heilberufe Minster bestatigt (Urteil vom
20.4.2016, Az. 6t A 2817/13.T). |

Grundsatze zur Berechnung eines angemessenen Honorars

Im Rahmen seiner Entscheidung stellte das Gericht folgende berufsrecht-
lichen Grundsatze zur Berechnung eines angemessenen Honorars nach den
Vorgaben der GOA auf:

B Nicht jede Abweichung von Abrechnungsvorschriften der GOA stellt bereits
einen Verstof3 gegen arztliche Berufspflichten dar; vielmehr ist erst eine
vorsatzlich fehlerhaft vorgenommene oder sich offensichtlich auf3erhalb
jeder vertretbaren rechtlichen Meinung befindende Abrechnungspraxis
geeignet, einen ahndungswiirdigen Berufspflichtversto3 herbeizufiihren.

B Dem 2,3-fachen des Gebihrensatzes kommt die Funktion eines Schwellen- i Musterberufs-
werts zu. Es stellt keinen Fehlgebrauch des Ermessens dar, wenn person- : ordnung (MBO)
lich-arztliche Leistungen, die sich in einem Bereich durchschnittlicher verlangt angemessene
Schwierigkeit befinden, zum Schwellenwert abgerechnet werden. :  Honorarforderung

B Uberschreitet eine Gebiihr nach § 12 Abs. 2 Nr. 2 GOA das 2,3-Fache des
Gebilihrensatzes, ist dies auf die einzelne Leistung bezogen fur den Zah-
lungspflichtigen verstandlich und nachvollziehbar schriftlich zu begriin-
den (§ 12 Abs. 3 S. 1, Hs. 1 GOAJ. Die vom Arzt gegebene - auf die einzelne
Leistung bezogene - Begriindung muss geeignet sein, das Vorliegen sol-
cher Umstande verstandlich und nachvollziehbar zu machen, die eine
Uberschreitung des Schwellenwertes rechtfertigen. Die Begriindung muss
hinreichende Anhaltspunkte fiir einen Vergleich mit dem Durchschnittsfall
enthalten, aus dem deutlich wird, dass die erbrachte Leistung tberdurch-
schnittlich schwierig und/oder tiberdurchschnittlich zeitaufwendig war.

B Die personliche Qualifikation des Arztes berechtigt ihn nicht, generell Gber Kein Raum fiir

dem Schwellenwert liegende Gebihren fir personlich-arztliche Leistungen generell Giberhdhte
in Ansatz zu bringen. § 5 Abs. 2S. 1 GOA umschreibt die zuldssigen Bemes- i Abrechnungen

sungskriterien (Schwierigkeit und Zeitaufwand der einzelnen Leistung so-
wie der Umstande der Ausfiihrung) abschliefend.

Arztliche Honorarforderung muss angemessen sein 5

Geméf § 12 Abs. 1 Musterberufsordnung (MBO) muss die arztliche Honorar- LR D M
forderung angemessen sein. Die gerichtlich formulierten Grundsatze bieten Muster-Honorar-
eine Orientierungshilfe bei der Berechnung, sofern keine Honorarvereinbarung . vereinbarung
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